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1. | Meningkatnya a. Persentase sisa perkara yang 100 %
penyelesaian perkara diselesaikan

b. Persentase perkara yang 100 %
diselesaikan

c. Persentase perkara yang 100 %

diselesaikan dalam jangka waktu

maksimal 3bulan

2. | Peningkatan aksepbilitas | Persentase penurunan upaya hukum:
putusan Hakim - Kasasi 10 %

- Peninjauan Kembali 5%

3. | Peningkatan efektifitas | a. Persentase berkas yang diajukan 100 %
pengelolaan penyelesaian kasasi dan PK yang disampaikan

perkara secara lengkap

b. Persentase berkas yang diregister 100 %

dan siap didistribusikan ke Majelis

c. Ratio Majelis Hakim terhadap 1:3

perkara

4. | Meningkatnya kualitas | a. Persentase pengaduan masyarakat 100 %
pengawasan yang ditindaklanjuti

b. Persentase temuan hasil 100 %
pemeriksaan eksternal yang

ditindaklanjuti.

5. | Peningkatan kualitas SDM | a. Persentase pegawai Yyang lulus 100 %

diklat teknis yudisial.

b. Persentase pegawai Yyang lulus 100 %

diklat non yudisial
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